
 
Dengys y proffil hwn y manylion lefel uchel sy'n ymwneud â'r cynnig blynyddol, monitro a gwerthuso, gan gynnwys 

dangosyddion, mesurau perfformiad, gwariant a'r effaith ar ddefnyddwyr gwasanaeth. 

Trosolwg/crynodeb o'r rhaglen 

Nod y rhaglen yw hwyluso trosglwyddiadau di-dor i oedolion hŷn, unigolion â dementia, a’r rhai â namau corfforol a 

synhwyraidd o’r ysbyty i leoliadau gofal cymunedol. Gyda chefnogaeth cyllid craidd gan yr Awdurdod Lleol a'r Gronfa, mae'n 

gweithredu gyda chefnogaeth gan Reolwr Tîm ochr yn ochr â gweithwyr proffesiynol fel Prif Weithwyr Cymdeithasol, 

gweithwyr cymdeithasol, ac Ymarferwyr Gofal a Chymorth. 

Mae elfennau allweddol y rhaglen yn cynnwys tîm ysbyty arbenigol sy’n darparu asesiadau wedi’u teilwra a chymorth i 

gleifion ag anghenion gofal cymhleth, gan eu paratoi ar gyfer ailintegreiddio cymunedol. Yn ogystal, mae swydd gwaith 

cymdeithasol benodedig yn cynorthwyo unigolion ag anghenion llai cymhleth, gan sicrhau cymorth cynhwysfawr ar draws yr 

holl lwybrau rhyddhau. Mae'r tîm yn cydweithio'n agos â staff mewn ysbytai a phartneriaid cymunedol i gydlynu cynlluniau 

rhyddhau yn effeithiol. 

Yn ganolog i’w weithrediad mae’r tîm Un Pwynt Mynediad, sy’n gweithredu fel canolbwynt canolog ar gyfer derbyn a 
rheoli pob rhyddhad o’r ysbyty. Mae hyn yn sicrhau cydgysylltu symlach a pharhad gofal. Mae'r rhaglen yn blaenoriaethu 
cynnwys cleifion wrth gynllunio i’w rhyddhau, gyda'r nod o leihau oedi a gwneud yn fawr o drawsnewid gofal er mwyn 
gwella canlyniadau cleifion a chymorth i ofalwyr yn y gymuned. 
 

 

Cynnyrch RIF: 

Model gofal sylfaenol: 
 

Grŵp poblogaeth â blaenoriaeth: 
 

Adref o’r ysbyty Pobl hŷn 

Galluogwyr: 
 

Dull rhanbarthol: 
 

 

Hybu’r sector gwerth cymdeithasol  

Hybiau cymunedol integredig 
 
Datblygu ac integreiddio’r gweithlu 
  

Cronfa Integreiddio Rhanbarthol – Proffil dwy dudalen 

Rhaglen Rhyddhau o’r Ysbyty (PR008) 

Blaenoriaeth (Sy’n cysylltu â'r Cynllun Ardal) 
 

Bydd pobl hŷn a phobl â dementia yn mwynhau iechyd 

a llesiant da ac yn cael eu cefnogi i fyw'n annibynnol yn 

hirach. 

 

Bydd pobl hŷn a phobl â dementia yn cael y cymorth 

sydd ei angen arnynt i aros yn eu cartref cyhyd â 

phosibl, neu i symud yn ôl adref cyn gynted â phosibl ar 

ôl cael eu derbyn i'r ysbyty. 

 

Bydd pobl â dementia a’u teuluoedd yn cael mynediad 

i’r wybodaeth, y cyngor a’r arweiniad sydd ei angen 

arnynt. 
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Prosiectau/partneriaid sy'n cefnogi cyflawni: 

Bwrdd Iechyd Lleol 

Awdurdodau Lleol 

Gwasanaethau iechyd cymunedol 

Darparwyd gofal 
Trydydd sector 

Crynodeb o wariant: 

Mae'r cyllid a dderbynnir gan y Gronfa yn gyfraniad tuag 

at ddarparu ystod ehangach o wasanaethau cymorth ar 

draws y rhanbarth. Defnyddiwyd y cyllid a ddarparwyd yn 

ystod 2023/24 yn llawn yn ystod y flwyddyn. 

 

Cyflwynir y rhaglen gan bartneriaid lluosog ar draws y 
rhanbarth, yn bennaf o’r sector statudol. Mae Cyllid 
RIF yn cyfrannu at fuddsoddiad llawer mwy gan 
bartneriaid statudol. Dyma raglen integredig sy’n 
gweithio’n agos gyda phartneriaid ar draws pob sector. 



Allbynnau rhaglen (ffigurau blynyddol): 
(gan gynnwys mesurau canlyniad ychwanegol) 
 

Deilliannau rhaglen: (mesurau sylfaenol) 
(Rhifau) 

 

 

 

 
 

Deilliannau rhaglen: (mesurau sylfaenol) 
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Effaith y rhaglen (ansoddol): 

1. Grymuso ac annibyniaeth: Mae'r rhaglen wedi 

galluogi mwy o gleifion i ddychwelyd adref a byw'n 
annibynnol, gan wella ansawdd eu bywyd. Mae'r 
ffocws ar gynlluniau gofal personol ac ymyrraeth 
gynnar wedi atal aildderbyniadau diangen i'r ysbyty ac 
wedi cefnogi lles hirdymor cleifion. 

2. Boddhad cleifion a gofalwyr: Mynegodd cleifion 

a'u teuluoedd lefelau uchel o foddhad gyda'r 
gefnogaeth a'r wybodaeth a ddarperir. 

3. Gwell cyfathrebu: Mae adborth cadarnhaol gan 

weithwyr gofal iechyd proffesiynol a chleifion yn 
dangos gwelliannau sylweddol mewn cyfathrebu, 
sydd wedi symleiddio prosesau rhyddhau a lleihau 
dryswch. 

4. Adborth cadarnhaol: Mae nifer o dystebau’n 

amlygu effeithiolrwydd y rhaglen. Rhannodd 
cleifion a gofalwyr eu gwerthfawrogiad am y 
cymorth a dderbyniwyd hefyd. 

5. Cydweithio: Mae'r rhaglen wedi cryfhau gwaith tîm 

amlddisgyblaethol, gan hwyluso gwell dealltwriaeth a 
chydweithrediad rhwng gweithwyr iechyd a gofal 
cymdeithasol proffesiynol. 

 
Ar y cyfan, mae effaith ansoddol y rhaglen yn amlwg yn y 
profiadau gwell i gleifion, gwell perthynas broffesiynol, a 
phrosesau rhyddhau mwy effeithiol 

 

Nifer o atgyfeiriadau a dderbyniwyd 4150 

Nifer y gollyngiadau a hwyluswyd 2744 

Nifer yn cael mynediad i gefnogaeth / 
cyngor / gwasanaethau 

2251 

Nifer y bobl sy'n cael cymorth i wella 
cyllid / cyrchu budd-daliadau 

493 

Nifer y rhaglenni a gwblhawyd 326 

Nifer y bobl a aeth i'r ysbyty ar ôl 
cwympo (atal) 
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Mae'r Rhaglen Rhyddhau o'r Ysbyty wedi gwella 
cydgysylltu gofal cleifion a'u rhyddhau. Mae mesurau 
perfformiad allweddol yn cynnwys 4,150 o atgyfeiriadau, 
2,744 o achosion o hwyluso rhyddhau o’r ysbyty, a 2,004 o 
achosion o osgoi cludo cleifion i’r ysbyty. Mae’r rhaglen 
hefyd wedi darparu cymorth a chyngor llwyddiannus i 2,251 
o unigolion, wedi helpu 493 o bobl i wella eu sefyllfa 
ariannol / mynediad at fudd-daliadau, ac wedi cefnogi 918 o 
bobl i symud yn ôl adref. 

 
Mae integreiddio'r Ddogfen Trosglwyddo Gofal yn 
Electronig (E-Toc) a'r E-Fwrdd Gwyn wedi symleiddio 
rhannu gwybodaeth a diweddaru mewn amser real. 

 
Mae adborth cadarnhaol yn amlygu gwell cyfathrebu a 
chymorth, er bod heriau staffio a recriwtio wedi effeithio ar 
gydgysylltu ar y safle. Achoswyd oedi gan gyfyngiadau 
capasiti yn y sector gofal cartref a lleoliadau nyrsio 
dementia, ac mae’r newidiadau diwylliannol sydd eu 
hangen ar gyfer y broses D2RA yn gofyn am hyfforddi 
parhaus. 

   Bydd canolbwynt y rhaglen yn y dyfodol yn cynnwys  
mireinio prosesau, defnyddio  technoleg i gyrraedd nod, 
meithrin gwaith tîm, a hyfforddi parhaus i addasu i 
weithdrefnau newydd, gan sicrhau canlyniadau gwell i 
gleifion a darpariaeth iechyd a gofal cymdeithasol 
effeithlon. 

Trosolwg perfformiad: (crynodeb) 

Dangosodd y rhaglen effeithiau cadarnhaol sylweddol ar ofal 
cleifion ac effeithlonrwydd rhyddhau, a dystiolaethir gan fetrigau 
meintiol ac adborth ansoddol. Aeth i'r afael â materion hollbwysig 
fel lleihau cludo cleifion o'r ysbyty, hwyluso rhyddhau amserol, a 
chefnogi byw'n annibynnol, sy'n hanfodol ar gyfer ymarferoldeb 
cyffredinol y system gofal iechyd. 

 Rhai argymhellion posibl i’w hystyried: 

 Parhau i ariannu ar y lefelau presennol ac ystyried sut y gellir 
ad-drefnu'r rhaglen (os oes angen) i gefnogi'r llwybrau 
newydd. 

 Ystyried cyllid wedi'i glustnodi ar gyfer rhaglenni hyfforddi 
cynhwysfawr i staff, gan ganolbwyntio ar weithdrefnau a 
llwybrau newydd gan gynnwys D2RA a'r defnydd o systemau 
technoleg integredig. 

 Dyrannu cyllid penodol ar gyfer datblygu a gweithredu 

fframweithiau monitro a gwerthuso cadarn i olrhain 

perfformiad rhaglenni, nodi meysydd i'w gwella, a sicrhau 

atebolrwydd. 
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